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CSW66: COMISION DE LACONDICION
JURIDICA Y SOCIAL DE LA MUJER

¢QUE ES? TEMA PRIORITARIO:

La Comision de la Condicion Juridica y_Social de Ia
Mujer (CSW) es el principal organismo
intergulbernamental mundial dedicado

exclusivamente a la promocion de la igualdad de

Lograr la igualdad de género y el
empoderamiento de todas las mujeres y ninas
en el contexto de las politicas y programas de

género y el empoderamiento de la mujer. Tiene un cambio climatico, medio ambiente y reduccion
papel decisivo en la promocion de los derechos de la del riesgo de desastres.
muijer, la documentacion de la realidad de la vida de
o
las mujeres en todo el mundo v la elaboracion de TEMA DE REVISION:

normas mundiales sobre la igualdad de género y el

empoderamiento de la mujer. La capacitacion de las mujeres en el

cambiante mundo del trabajo (conclusiones
Haga clic agui para ver un resumen de la CSW. acordadas de la 619 sesién)



https://www.unwomen.org/es/csw
https://www.unwomen.org/es/csw
https://www.unwomen.org/es/csw/csw-snapshot
https://undocs.org/es/E/CN.6/2017/L.5
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http://webtv.un.org/
https://www.unwomen.org/en/csw/csw66-2022/official-meetings
https://teamup.com/ksjgjdxx23dqs947md
https://www.unwomen.org/es/csw/csw66-2022
https://ngocsw.org/ngo-csw-66/

United Nations Eenennzmaona
Distr - Gemeral
ember 2021
‘Original: English

14-25 March 2022

Fallaw-up to the Fourth World Conference on Women and ta
the twenty-third special session of the General Assembly
entitled =Women 20040 gender equality, development and
peace for the twenty-first century™

Statement submitied by Casa Generalizia della Societa’ del Sacro
Cuore, Congregation of the Mission, Congregations of St. Joseph,
Dominican Leadership Conference, Edmund Rice International
Limited, Institute of the Blessed Virgin Mary - Loreto Generalate,
International Presentation Association, Loretto Community
(Sisters of Loretto). Marvknell Fathers and Brothers, Passionisis
International, Religious of the Sacred Heart of Mary, Salesian
Missions, Inc.. Sisters of Charity Federation, Society of Catholic
Medical Missionaries, UNANIMA International, and VIVAT
International, non-governmenial organizations in consuliative
status with the Economic and Social Council*

The Secretary-General has received the following statement, which s being

circulsted in sccordance with parsgraphs 36 and 37 of Economic and Social Council
resolution 1996/31.

* The prosamt stasomand is issaed withous formal cdstang. E ] E!

DECLARAC

Como Mmiemlbros y so
los Religiosos, una
Hermanos y sacerdot
Mision, mantenemo
medio ambiente nat
nuestra ensenanza s
demads y con las ¢
mMantenemos firmes
que la igual dignic
hombres, ninas y n
cada na

es,
> rige

LEEI
(

E/C


https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02/N2137933.pdf
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N21/379/33/pdf/N2137933.pdf?OpenElement
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FORO DE LA ONG CSW gonminua

CUANDO REGISTRAR
El Foro CSW66 de las ONG se celebrard La inscripcion en el foro ya estd
del 13 al 25 de marzo, comenzando abierta. ¢ A qué esperas?
con el Dia de la Consulta el dia 13 2. - Haga clic agui para registrarse

PREGUNTAS
— FRECUENTES

«Quiere saber mas? Encuentre las
respuestas a sus preguntas en
respuestas a sus preguntas agqui:
https:/ /bit.ly/34mBZ0M

TUTORIAL

Haga clic aqui para ver el tutorial para’
participantes con instrucciones pPAso O

Paso sobre como utilizar el portal de
eventos virtuales.



https://ngocsw.configio.com/pd/6/
https://www.youtube.com/watch?v=5uHV7_VJvmo
https://bit.ly/34mBZ0M

Justice :
€ aaliti on el
’ Religious

Nuestro stand de exposicion es una pdgina web
dedicada en la plataforma del Foro de la ONG CSW,

que sirve de eje central al que se puede acceder:

e Informacion y enlaces a todos nuestros eventos,
actividades y programas relacionados con la CSW,
incluyendo: KRR

o Mesa redonda sobre género y clima
o Espacio de reflexion diario
o Cdlendario con los detalles de todo lo anterior

e Mds informacion sobre nuestra coalicion/organizacion vy

el trabajo que realizamos

O
O
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https://ngocsw66forum.us2.pathable.com/organizations/6aEZMkQf6yW749c3o
https://teamup.com/ks8vvh14t6acawfbh5

A QUIEN

SEGUIR Y

ETIQUETAR EN
LAS REDES
SOCIALES

JCOR
Facebook: @JCoR203f
Twitter: @JCoR2030

Miembros del JC
Datos de contacto

ONU Mujeres
Facebook: UN Wo
Twitter: @UNWOME

Comision de ON
Facebook: @NGO(Q
Twitter: @NGO _CS

La ONG de suU c«

La mision per


https://www.facebook.com/JCoR2030
https://twitter.com/jcor2030
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LH6FQ0-beeTK6awtixQ-cteETmeeXw_UHY7WDKfODZM/edit#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LH6FQ0-beeTK6awtixQ-cteETmeeXw_UHY7WDKfODZM/edit#gid=0
https://www.facebook.com/unwomen
https://twitter.com/UN_Women
https://www.facebook.com/NGOCSWNY/
https://twitter.com/NGO_CSW_NY

HASHTAGS
PARA UTILIZAR
EN LAS #CSW66
PUBLICACIONES #NGOCSW6EE
EN LAS REDES S

SOCIALES #JusticiaClimatica

#AccionClimatica

#AccionClimaticaAhora




EVENTOS RECOME

CAMBIO CLIMATICO E INJUSTICIA MEDIOAMBIEN
CAPACITAR A LAS MUJERES PARA UN FUTURO SC

14 DE MARZO 7:00AM-9:00AM (HORA DE NUEVA YORK)

El mundo es una red de relaciones donde todo estd conectado. Estg
que trabajan por un enfoque integral del cambio climdatico. Las her
cuatro continentes compartirdn su participacion en la Plataforma ¢
la ecologia integral para 2030.
Registrar: https://bit.ly/3uzZvBbn
Folleto: https://bit.ly/3ByISdn

JCOR'S CSW66 WELCOME GATHERING
14 DE MARZO 9:30AM-11:00AM (HORA DE NUEVA YORK)

Conozca a otros delegados de ONGs religiosas catdlicas que segu
sobre su contribucion a los temas y haga las preguntas que tengg
ONU.

***Habra interpretacion al francés y espanol***
Registrar: https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZEkde-u

0, reflexione
2isSion de la



https://bit.ly/3uZvBbn
https://bit.ly/3BylSdn
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZEkde-uqD8tG9etSu7IO0NOY9S8UdG39FRx

EVENTOS RECOME

LIDERAZGO Y RESILIENCIA DE LAS MUJERES ANTE E
14 DE MARZO 6:00PM-8:00PM (HORA DE NUEVA YORK)

Ponentes de las Ameéricas y Asia-Pacifico compartirdn las experieng
sobre la resiliencia al cambio climatico. Este evento destacard las g
defensores y profesionales, que hablaradn de como la participacion
sostenibles tanto para la emergencia climatica como para las injus
Registrar: https://bit.ly/30ZD727
Folleto: https://bitly/3HIMGbG Nota de concepto: https://bit.ly/

CAPACITAR A LAS MUJERES DE BASE MEDIANTE
16 DE MARZO 8:00AM (HORA DE NUEVA YORK)

Esperamos darles la bienvenida a un panel moderado sobre la img
empoderamiento agricola sostenible con un fuerte componente dg
aprendizajes y experiencia de su tiempo en los programas y los pg
las mujeres y ninas, y en el planeta a través del desarrollo de rec
***Habra interpretacion al francés, espanol, portugués vy fi
Registrar: https://bit.ly/33FIVYe

Folleto: https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/03/Flye

N SUS
amente en



https://bit.ly/33FlVYe
https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/03/Flyer_GS-Side-Event_Mar16_ENG_final.pdf
https://bit.ly/3oZD727
https://bit.ly/3H1mGbG
https://bit.ly/3p3IKfN

EVENTOS RECOME

JUSTICIA CLIMATICA. ;NUESTRO FUTURO!
17 DE MARZO 12:00PM (HORA DE NUEVA YORK)

Una conversacion con chicas de diferentes contextos sociales, cultur
voces para compartir historias de logros y retos a los que se enfrentc
centrardn en lo que consideran necesario para construir un futuro m
Registrar: https://bit.ly/3C5Kdal

Folleto: https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02/CSW-¢

MI VOZ, NUESTRO FUTURO IGUALITARIO: LAS Ni
CLIMATICO

17 DE MARZO 4:00PM (HORA DE NUEVA YORK)

Este evento ofrece un espacio para una conversacion global entre g
justicia climatica, los obstaculos que ven y sus esperanzas para el f
***Interpretacion disponible en francés y espafiol**

Registrar: https://bit.ly/3s1WJVI
Folleto: English, French, Spanish

ciones a la



https://bit.ly/3s1WJV1
https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02/CSW66-english1-.pdf
https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02/CSW66-french1-.pdf
https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02/CSW66-spanish1.pdf
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZUvf-uopjIsGNDsFgkArzT62GXvUjAgpSGC
https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02/CSW-66-Climate-Justice.-Our-Future-LINK-eng.pdf

EVENTOS RECOME

CAMBIO CLIMATICO: MULTIPLES RIESGOS PARA LAS
21 DE MARZO 2:00PM (HORA DE NUEVA YORK)

El cambio climdatico afecta profundamente a las mujeres y ninas sin |
desigualdades de género aumentan su riesgo de mala salud, violenc
Nuestro panel propondrd politicas y programas para fortalecer la res
hogar durante las crisis climaticas.

Registrar: https://bit.ly/3v5bV5H

Folleto: https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02/WGEH

CUSTODIOS DE NUESTRO HOGAR COMUN: LA VOZ
DESASTRES CLIMATICOS

22 DE MARZO 8:30AM (HORA DE NUEVA YORK)

Escuche las voces y aprenda de mujeres y ninas que son lideres en
Escuche cOmo comparten su experiencia de vivir con los efectos de
estan haciendo para el alivio de desastres, la prevencion y la mitiga
lideres en ciencias ambientales y espiritualidad ecoldgica.
Registrar: https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN [Wac
Folleto: https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/03/CS
Nota de concepto: https://bit.ly/3s7jYgB
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https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_LWadlEd2QRaj9Xf_ftac5w
https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/03/CSW66-Custodians-Flyer.pdf
https://bit.ly/3s7jYgB
https://bit.ly/3v5bV5H
https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02/WGEH-CSW66-Flyer.pdf

EVENTOS RECOMEN

CELEBRACION DE LOS 30 ANOS DE LA RED LORET
22 DE MARZO 2:00PM (HORA DE NUEVA YORK)

Durante tres décadas, tanto la Red Loretto para la Tierra como Loret
a las mujeres y las ninas en el contexto de la escalada del cambio ¢
nuclear, la crisis climdatica es una amenaza existencial para la espec
que somos una comunidad catdlica progresista de educadores, de
nuestras escuelas de EE.UU. como en Pakistan- y luego ofreceremos
estructuradas para compartir ideas creativas, colaborativas y rege
Registrar: bit.ly/3HsPxXg

Folleto: https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/03/Flyer

ACCION TRANSFORMADORA: ESPIRITUALIDAD
23 DE MARZO 12:00PM (HORA DE NUEVA YORK)

Unase a una conversacion sobre como las creencias espirituales, g
las mujeres a actuar para acabar con la pobreza, proteger el pla
Registrar: https://bit.ly/36G0ZkR

Folleto: https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02/CS

nueven d



https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZYtdemrqD4rGNM5VM99TXkaRifLeuz-n_HW
https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02/CSW-66-Sacred-Activism-LINK-eng.pdf
http://bit.ly/3HsPxXg
https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/03/Flyer-with-Bit-Ly.pdf

EVENTOS RECOME

Para obtener la lista maés \

actualizada de eventos recomendados,
visite el sitio web del JCoR en

https://jcor2030.org/communications-quides/


https://jcor2030.org/communications-guides/
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CLIMA Y MEDIO AMBIENTE

o El #CambioClimatico y las catdstrofes medioambientales afectan de forma desproporcionada a las
#mujeres y #ninas, especialmente a las vulnerables y marginadas. Necesitamos unad
# AccionClimdaticaAhora audaz, ambiciosa y transformadoraf#CSWo6
https://undocs.org/E/CN.6/2022/3

<« La desigualdad de género, el #CambioClimatico y la degradacion medioambiental son los mayores retos
del #DesarrolloSostenible de nuestro tiempo. Afectan a todo el mundo y a todos los pueblos con
impactos desproporcionados en las #mujeres y #nifias. #CSW66 https://undocs.org/E/CN.6/2022/3

<« Debemos reconocer los distintos efectos del #CambioClinnatico y de la degradacion del medio ambiente
en las #mujeres y #ninas, con el fin de disenar politicas y programas que reflejen estos impactos para
fortalecer su resiliencia y capacidad de adaptacion #CSWBE6 #JusticiaClimatico

=« 5 formas en que el #CambioClimatico afecta a las
#mujeres Yy #NINGS.
Aumento del riesgo de:
g ]. violencia
2. matrimonio infantil
3. abandono de la escueld
4. muertely lesiones
5. iInseguridad alimentaric
# AccionClimaticaAhora #CSW66 Mas informacion:
https:/ [reliefweb.int/report/world/5-ways-climate-
change-affects-women-and-girls



https://undocs.org/E/CN.6/2022/3
https://undocs.org/E/CN.6/2022/3

Jecisiones
icaces y

<« Las #mujeres y las #ninas estan infrarrepresentadas en todo
medioambientales, pero son cruciales en el trabajo para log
equitativos. #AccionClimatica #JusticiaClimatica #CSW6G
https:/ /www.weforum.org/agenda/2022/02/women-ge

ship/

<« Las #mujereslideres son clave en la lucha contra el cam
infrarrepresentacion en todos los niveles, las mujeres a
# AccionClimatica para asegurar un futuro mejor para t
https: / /www.weforum.org/agenda/2022/02/women-g

<« Instamos a la #CSWB66 a desarrollar programas que go
#mujeres en los foros y mecanismos sobre la reduccio
#CambioClimatico, a todos los niveles.
https:/ /jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02 /N2

< NOSs unimos a la demo
estrategias de mitigac
a las #mujeres y #ning
implementacion y el s
# JusticiaClimatica
https://ngocsw.org/
Making-Implementat

en
prioridad
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https://www.weforum.org/agenda/2022/02/women-gender-equality-climate-change-leadership/
https://www.weforum.org/agenda/2022/02/women-gender-equality-climate-change-leadership/
https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02/N2137933.pdf
https://ngocsw.org/wp-content/uploads/2022/01/Decision-Making-Implementation-Monitoring-Recommendation-1-.docx.pdf

<« Las #mujeres que defienden el mundo luchan pacificamente
proteccion de los ecosistemas y los #DerechosHUmManNos. Sg
pretenden silenciar sus voces. Estamos con las mujeres #L1

O Y por la
JS que

<« Las #mujeres, especialmente las indigenas y las del sur ¢
#AccionClimmdatica de primera lineq, pero estan infrarrep
medioambientales a todos los niveles.jDebemos garant

<« Estimacion de @UN_Women: el 64% de las #mujeres n¢
Instamos a los gobiernos a prohibir las restricciones de
los servicios financieros. #CSW66 https:/ /jcor2030.0rg

< Instamos a los gobierno
los derechos de las defe
medioambientales, garc
ellas y hagan rendir cue
https:/ /genderanden
rights—-defenders-faci
land-natural-resource

y protejan

es contra
limatica
mMan-

DERECHOS DE LA MUJER



https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://jcor2030.org/wp-content/uploads/2022/02/N2137933.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://genderandenvironment.org/women-environmental-human-rights-defenders-facing-gender-based-violence-in-defense-of-land-natural-resources-and-human-rights/
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iLa #lgualdadDeGénero comienza con la #EducacionDelg
permanente de las nindas en ciencia, tecnologia e ingenig
mitigacion del #CambioClimatico y la #ReduccionDelR g de
género.

izaje

Como se indica en el borrador cero de la #CSW66, ©
las #mujeres al trabajo decente en los sectores eco
sostenible, la pesca, la silvicultura y la agroecologia.
https: / /www.unwomen.org/sites /default/files /2022

02/CSW66%20Agreed%20Conclusions zero%20draft

Aboguemos en la #CSW66 por cambiar las politicas
en el contexto del #CambioClimatico y los desastre:
género. Mds informacion de @Refugees: https://w
#lgualdadDeGénero

al clima
0. LOS
en el

<« Los intentos de restaura
fracasan cuando no tie
gobiernos deben gara
centro de las estrateqi
https:/ /www.theguard
breakdown-is-increqs

/
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https://www.unhcr.org/5f21565b4.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/2022-02/CSW66%20Agreed%20Conclusions_zero%20draft_1%20February%202022.pdf
https://www.theguardian.com/environment/2020/jan/29/climate-breakdown-is-increasing-violence-against-women

